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1.  IDENTIDAD Y DOMICILIO. 
A. Babcock & Wilcox de México, S.A. de C.V. (en adelante Babcock) en cumplimiento con lo 

dispuesto en la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de los 
Particulares declara que su domicilio se encuentra ubicado en Bahía de las Palmas 24, Piso 
1, Col. Verónica Anzures, C.P. 11300, Delegación Miguel Hidalgo, Ciudad de México.  

 
2. TIPO Y FINALIDAD DEL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. 

A. Babcock, como resultado de su actividad comercial no recaba ni realiza tratamiento de 
datos personales con fines de lucro o comercialización. Los datos recabados son de uso 
interno y para el correcto funcionamiento de la empresa 

B. Los datos que usted, como titular, nos proporcione serán tratados bajo los principios de 
Licitud, Consentimiento, Información, Calidad, Finalidad, Lealtad, Proporcionalidad y 
Responsabilidad establecidos en la Ley. 

C. El tipo de datos personales que se obtiene de los titulares, se identifica en la siguiente 
clasificación: 
I. Identificación: Nombre y apellidos, fecha y lugar de nacimiento, estado civil, género, 

fotografías, número de seguro social, RFC, CURP, correo electrónico, teléfono y número 
de celular, firma, edad, nacionalidad, número de identificación oficial, entre otros. 

II. Laborales: Compañía, puesto, categoría, usuarios y contraseñas, departamento, 
salarios, huellas dactilares, referencias laborales, datos familiares o beneficiarios, 
exámenes físicos, entre otros. 

III. Académicos: Título, Número de cédula profesional, entre otros. 
IV. Patrimoniales y Financieros: Datos de tarjetas, referencias y cuentas bancarias, así 

como datos de identificación y número de seguro social en el caso de proveedores de 
servicios, entre otros.  

D. La Finalidad de los Datos Personales recabados es:  
I. Analizar y evaluar sus estudios académicos y experiencia laboral para la asignación de 

puestos o promoción interna; 
II. Identificar laboralmente al personal para un correcto funcionamiento de la Empresa; 
III. Cumplir normas y leyes derivados de la propia relación laboral existente; 
IV. Asignar (cuando aplique) prestaciones laborales superiores a las requeridas por la Ley; 
V. Proteger y cuidar la integridad física del personal en su actividad laboral, tanto para 

personal interno como externo, el cuál derivado de algún contrato, labore dentro de 
nuestras instalaciones. 

 
3. LIMITACIÓN DEL USO O DIVULGACIÓN DE LOS DATOS. 

A. Babcock protege los Datos Personales utilizando las mismas medidas y mecanismos de 
seguridad que las que aplica en su propia información catalogada como confidencial. Toda 
información tanto física como electrónica es utilizada solo por personal que por motivos de 
sus funciones tenga facultades para ello. 

 
4. MEDIOS PARA EJERCER SUS DERECHOS ARCO. 

A. Respecto a sus datos personales usted podrá ejercer los derechos de Acceso, 
Rectificación, Cancelación u Oposición (Derechos ARCO) mediante una solicitud por 
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escrito, con una descripción clara y precisa respecto a los datos personales sobre los 
cuales busca ejercer alguno de sus derechos y que deberá ser presentada físicamente en 
las oficinas de Babcock ubicadas en el domicilio descrito en la sección 1 de este aviso de 
privacidad. Para poder procesar cualquiera de estas peticiones, estas deberán cumplir 
todos y cada uno de los requisitos previstos en la Ley Federal de Protección de Datos 
Personales en Protección de Particulares. La solicitud deberá de ser dirigida y entregada a 
la C.P. Brígida Sanchez Varela, Gerente de Relaciones Laborales, quien es el 
representante designado por Babcock, para la atención de este tipo de requerimientos. 

 
5. DE LA TRANSFERENCIAS DE DATOS. 

A. El Responsable comunica al Titular, mediante el presente aviso que podrá transferir datos 
personales a terceros nacionales o extranjeros, en los supuestos siguientes: 
I. A terceros para la prestación de servicios de asesoría jurídica relativa a la elaboración 

de los diversos contratos y demás instrumentos legales que se vayan a suscribir con 
empleados, proveedores y/o clientes, así como con la interpelación judicial o 
extrajudicial para el cumplimiento de obligaciones. 

II. A terceros que, a solicitud de Babcock, realicen una auditoria legal, contable o de 
cualquier otro tipo y que por la naturaleza de la misma requiera acceder a datos 
personales. 

III. Cuando, en su caso, dicha información sea requerida por el grupo al cual pertenece 
Babcock y/o empresas subsidiarias que formen parte del corporativo. 

IV. Con terceros que presten un servicio y mantengan contratos activos con Babcock y 
estos sean ofrecidos al personal como parte de prestaciones laborales base y 
complementarias, tales como: arrendamientos, bonos de despensa, fondo de ahorro, 
seguros de vida, seguros de gastos médicos mayores, entre otros. 

 
En todos los casos anteriores, Babcock dará a conocer a los terceros el contenido del 
presente aviso de privacidad, con la finalidad de que estos cumplan con el debido 
tratamiento. 

 
6. DATOS PERSONALES SENSIBLES. 

A. Al recabar sus datos personales, entendemos que para ciertas personas y bajo ciertas 
características algunos de estos datos personales podrán ser sensibles, motivo por el cual 
hacemos de su conocimiento que algunos de ellos podrán ser: 
I. Huella digital (Para control de accesos). 
II. Estudios médicos (Para cumplimiento de normas y leyes requeridas por la STPS). 
III. Datos familiares (Prestaciones superiores a la Ley como seguros de vida, de gastos 

médicos, etc.) 
IV. Datos patrimoniales y financieros (Para cumplimiento de obligaciones de la relación 

laboral existente). 
 
7. CAMBIOS EN EL AVISO DE PRIVACIDAD. 

A. En el supuesto de que Babcock modifique el contenido del presente aviso de privacidad 
hará del conocimiento del Titular el nuevo tratamiento de sus datos personales, para lo cual 
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el aviso de privacidad estará a disposición del Titular en el domicilio descrito en la sección 1 
así como en la página de Internet http://www.babcock.com.mx/  en la parte inferior de todas 
las secciones: Aviso de Privacidad. 

 
8. CONSENTIMIENTO TACITO O EXPRESO  

A. Una vez puesto a su disposición el presente aviso de privacidad, Babcock otorgará un plazo 
máximo de cinco (5) días hábiles para que el Titular manifieste su negativa para el 
tratamiento de sus datos, de lo contrario obtenemos su consentimiento tácito para el 
manejo de los mismos, acorde con lo previsto por la Ley. 

B. Cuando el aviso de privacidad se encuentre con su nombre y firma autógrafa, el Titular 
otorga a Babcock su consentimiento expreso para el tratamiento de sus datos, según la 
autorización definida a continuación: 
 
1. ¿Acepta que sus datos personales generales y/o sensibles sean tratados para las 

finalidades mencionadas en la sección 2 del aviso? 
 
 _____  Acepto _____ No acepto 
 
 

2. ¿Otorga su consentimiento para que Babcock transfiera sus datos cuando sea 
necesario a terceros con las finalidades mencionadas en la sección 2 del aviso? 

 
 _____  Acepto _____ No acepto 
 
 

 
Nombre: 
 

 
Firma: 

 
De conformidad con los artículos de la Ley Federal para la Protección de Datos 
Personales en Posesión de los Particulares, por este medio, el Titular reconoce que ha 
leído el presente Aviso de Privacidad y entendido sus alcances; el Titular otorga su 
consentimiento expreso para el tratamiento de sus datos personales generales y/o 
sensibles para los fines aquí establecidos.  
 

 
 


